
De functie:
Als Portier creëer jij op een warme en gastvrije wijze een veilige omgeving voor onze
bewoners, collega's en bezoekers. Je beantwoordt de telefoon en je zorgt ervoor dat
bezoekers gastvrij worden ontvangen of juist worden doorverwezen. Je bent onze rots
in de branding; als er calamiteiten zijn dan weet jij precies hoe je moet handelen en
wat je moet doen om je collega's te informeren. 

Dit ben jij
Je bent minimaal 18 jaar en bent beschikbaar van 16.30 - 23.00 uur
Gastvrij, vriendelijk en representatief.  

Wij bieden jou
Een contract van een jaar in schaal 15 volgens cao VVT.  
Naast je salaris krijg je ook een eindejaarsuitkering, pensioenopbouw bij PFZW 

       én kun je gebruik maken van leuke fiscale voordelen.
Extra uren bij vakantie en afwezigheid van je collega. 
Een leuke en afwisselende baan en een BHV opleiding. 

Portier
oproepkracht

Herken jij jezelf in bovenstaande en is dit nét de baan voor jou die goed te combineren is met
bijvoorbeeld je studie? Wij gaan graag met je in gesprek!  

Stuur een mail naar Hillie Politiek via personeelszaken@interzorggroep.nl. 
Meer weten? Bel dan met Sandra Kuiken (bereikbaar van maandag t/m donderdag via 088-

518 0200). 

Interzorg Groep is Thuiszorg, WoonZorg & Maaltijdzorg


